RATIFICA DECRETO N.455 DEL 19 NOVEMBRE 2025 “AVVIO MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE FINALIZZATA  ALL’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DEL
RESPONSABILE DEL SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) COME
PREVISTO DALL’ART. 17 DEL D.LGS. N. 81 DEL 09 APRILE 2008 E S.M.l. PER 48
MESI”.

Il Consiglio di Amministrazione dell’Ente per il Diritto allo Studio Universitario
dell’Universita di Pavia

PREMESSO che al 31 dicembre 2025 giunge in scadenza l'incarico di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione dai Rischi, di cui all'art. 17 let.b) del D.Lgs. 81/2008;

VISTO il Decreto n.455 del 19 novembre 2025, ns. prot. n. 13877/25 di avvio della
manifestazione di interesse finalizzata all’affidamento dell'incarico del Responsabile del
Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP), come previsto dall’Art. 17 del D.Lgs.n. 81/2008
e s.m.i. per 48 mesi;

VALUTATO di procedere in via preliminare all’affidamento, ad una ricognizione dei soggetti
di cui allart.65, comma 2 del D.Lgs. 36/2023, potenzialmente interessati e qualificati
allespletamento dellincarico, tramite un avviso pubblico finalizzato all’acquisizione di
manifestazioni di interesse da invitare alla successiva procedura di gara individuata;

DATO ATTO che il valore stimato per I'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione
e Protezione dai Rischi (RSPP), per un periodo di 48 mesi, dal 1° gennaio 2026 al 31
dicembre 2029, € pari ad € 56.000,00, oltre 4% cassa previdenziale se dovuta e IVA 22%;

RITENUTO di procedere mediante procedure da espletarsi su PAD Aria-Sintel, ai sensi
dell’art. 25 del D.Lgs. 36/2023;

CONSIDERATO che la procedura per 'affidamento avverra ai sensi dell’art. 50, comma 1,
lett. e) D.lgs. 36/2023 e s.m.i., procedendo all’aggiudicazione sulla base del criterio del
prezzo piu basso di cui al comma 4 del medesimo art. 50 e dell’art.108 comma 3 del D.Igs.
36/2023 e s.m.i.;

VISTO l'avviso di manifestazione di interesse, allegato al presente decreto e pubblicato sul
sito del’EDiSU Pavia, con scadenza alle ore 18,00 di giovedi 4 dicembre 2025;

VISTI gli allegati alla manifestazione di interesse, di seguito elencati:
ALLEGATO A_Domanda di manifestazione

Capitolato Speciale d’Appalto

Codice di comportamento

Informativa privacy

IMPEGNATO provvisoriamente l'importo relativo all’espletamento della gara pari ad €
56.000,00, oltre 4% cassa previdenziale, se dovuta e 22%IVA, per un totale di € 71.052,80.
sul titolo 1° categoria 3a capitolo 1 articolo 22 “Spese per incarichi professionali” cosi
suddivisi:

€ 35.000,00 Bilancio di Competenza 2025

€ 36.052,80 Previsione di Bilancio 2026

e di procedere successivamente all'impegno definitivo;

NOMINATO ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. 36/2023 Responsabile Unico del Progetto e
Direttore di Esecuzione, il Dott. Roberto Aimi, Direttore Amministrativo dell’Ente;



RICORDATO che ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. 36/2023 e dell’art.6 del “Regolamento per
gli incentivi alle funzioni tecniche di EDiSU Pavia”, vengono destinate le risorse per le
funzioni tecniche pari ad € 1.120,00 (2% della base di offerta) sul medesimo Titolo 1°
categoria 3a capitolo 1 articolo 22 “Spese per incarichi professionali” (€ 896,00 — incentivi
alle funzioni tecniche ed € 224,00 fondo per I'innovazione), Previsione di Bilancio 2026;

ATTESO inoltre che, ai sensi dell'art. 4 del “Regolamento per gli incentivi alle funzioni
tecniche di EDiISU Pavia”, viene individuato il seguente gruppo di lavoro (GdL): RUP e
Direttore di Esecuzione il Dott. Roberto Aimi, Collaboratori Geom. Stefania Longo e Sig.re
Massimo Calamaretti provvedendo successivamente alla ripartizione dell’incentivo stesso
rispettivamente secondo le attivita tecniche svolte;

RICORDATI:

- il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei Contratti pubblici in attuazione dell’art. 1
della Legge 21 giugno 2022, n.78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici”;

- 1l D.Lgs. 31 dicembre 2024, n.209 “Disposizioni integrative e correttive al codice dei
contratti pubblici, di cui al decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36”;

- il D.Lgs. 9 aprile 2008 n.81 e s.m.i., in materia di tutela della salute e della sicurezza
nei luoghi di lavoro;

ASSUNTO il parere del Direttore Amministrativo che attesta la legittimita e la correttezza
contabile del presente provvedimento;

Con voti espressi nelle forme di legge

delibera

1. ratificare il Decreto n.455 del 19 novembre 2025, ns. prot. n. 13877/25 di avvio della
manifestazione di interesse finalizzata all’affidamento dell’'incarico del Responsabile
del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP), come previsto dall’Art.17 del D.Lgs.n.
81/2008 e s.m.i. per 48 mesi;

2. di prendere atto del testo dellAvviso di Manifestazione di interesse ed i relativi
allegati, facenti parte integrante del presente atto, pubblicati sul sito del’lEnte ed
avente scadenza il 4 dicembre 2025 alle ore 18,00.

Il presente atto sara inviato al RUP — Dott. Roberto Aimi, all’Ufficio Tecnico, all’'Ufficio
Risorse Umane Finanziarie per gli adempimenti del caso.
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Data 19-11-2025

IL PRESIDENTE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
PREMESSO che al 31 dicembre 2025 giunge in scadenza l'incarico di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione dai Rischi, di cui all’art. 17 let.b) del D.Lgs. 81/2008;

VALUTATO di procedere in via preliminare all’affidamento, ad una ricognizione dei soggetti
di cui allart.65, comma 2 del D.Lgs. 36/2023, potenzialmente interessati e qualificati
allespletamento dellincarico, tramite un avviso pubblico finalizzato all’acquisizione di
manifestazioni di interesse per l'espletamento della successiva procedura di gara

individuata;

DATO ATTO che il valore stimato per I'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione
e Protezione dai Rischi (RSPP), per un periodo di 48 mesi, dal 1° gennaio 2026 al 31
dicembre 2029, é pari ad € 56.000,00, oltre 4% cassa previdenziale se dovuta e IVA 22%;

PRESO ATTO che saranno invitati alla procedura di gara gli operatori economici che
manifesteranno l'interesse a partecipare alla procedura di gara individuata e che
risulteranno in possesso dei requisiti di cui all’art.65, D.lgs. 36/2023 e s.m.i. in possesso dei
necessari requisiti e di cui all’art.32 del D.Lgs. 81/08 e all’Accordo Stato Regioni 17 aprile

2025 in possesso delle capacita e requisiti professionali, meglio dettagliati nell’”’Avviso di

manifestazione d’interesse”;

RITENUTO di procedere mediante procedure da espletarsi su PAD Aria-Sintel, ai sensi
dell'art. 25 del D.Lgs. 36/2023;

CONSIDERATO che la procedura per I'affidamento avverra ai sensi dell’art. 50, comma 1,

lett. ) D.Igs. 36/2023 e s.m.i., procedendo all’aggiudicazione sulla base del criterio del



prezzo piu basso di cui al comma 4 del medesimo art. 50 e dell’art.108 comma 3 del D.Igs.
36/2023 e s.m.i.;

VISTO l'avviso di manifestazione di interesse, allegato al presente decreto;

VALUTATO procedere all’approvazione dell’avviso di manifestazione d’interesse, con

conseguente pubblicazione dello stesso sul sito del’EDiSU Pavia;

VISTI gli allegati alla manifestazione di interesse, di seguito elencati:

ALLEGATO A - Domanda di manifestazione

Capitolato Speciale d’Appalto

Codice di comportamento

Informativa privacy

CONSIDERATO di impegnare provvisoriamente I'importo relativo all’espletamento della
gara pari ad € 56.000,00, oltre 4% cassa previdenziale, se dovuta e 22%IVA, per un totale
di € 71.052,80. sul titolo 1° categoria 3a capitolo 1 articolo 22 “Spese per incarichi
professionali” cosi suddivisi:

€ 35.000,00 Bilancio di Competenza 2025

€ 36.052,80 Previsione di Bilancio 2026

e di procedere successivamente all'impegno definitivo;

RITENUTO di nominare ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 quale Responsabile Unico
del Progetto e Direttore di Esecuzione, il Dott. Roberto Aimi, Direttore Amministrativo
dell’Ente;

PRESO ATTO che ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. 36/2023 e dell’art.6 del “Regolamento per
gli incentivi alle funzioni tecniche di EDiSU Pavia”, vengono destinate le risorse per le
funzioni tecniche pari ad € 1.120,00 (2% della base di offerta) sul medesimo Titolo 1°
categoria 3a capitolo 1 articolo 22 “Spese per incarichi professionali” (€ 896,00 — incentivi

alle funzioni tecniche ed € 224,00 fondo per I'innovazione), Previsione di Bilancio 2026;

ATTESO inoltre che, ai sensi dellart. 4 del “Regolamento per gli incentivi alle funzioni
tecniche di EDiISU Pavia”, viene individuato il seguente gruppo di lavoro (GdL): RUP e
Direttore di Esecuzione il Dott. Roberto Aimi, Collaboratori Geom. Stefania Longo e Sig.
Massimo Calamaretti provvedendo successivamente alla ripartizione dell’incentivo stesso

rispettivamente secondo le attivita tecniche svolte;

RITENUTO di acquisire il Codice Identificativo di Gara (CIG), a seguito dell’esito della
Manifestazione d’Interesse e quindi dell’eventuale indizione della procedura di gara;



RICORDATI:

il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei Contratti pubblici in attuazione dell’art. 1 della
Legge 21 giugno 2022, n.78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;
Il D.Lgs. 31 dicembre 2024, n.209 “Disposizioni integrative e correttive al codice dei
contratti pubblici, di cui al decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 367,

il D.Lgs. 9 aprile 2008 n.81 e s.m.i., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei

luoghi di lavoro;

ASSUNTO il parere del Direttore Amministrativo che attesta la legittimita e la correttezza

contabile del presente provvedimento;

Decreta

di approvare il testo del’Avviso di Manifestazione di interesse ed i relativi allegati,
facente parte integrante del presente atto, predisposto dall’Ufficio Tecnico per
I'acquisizione di manifestazioni di interesse per I'affidamento delle prestazioni espresse
nelle premesse;

di dare esecuzione al procedimento, nominando quale Responsabile Unico di Progetto
e Direttore di Esecuzione del Progetto, il Dott. Roberto Aimi, Direttore dellEnte e di
provvedere alla pubblicazione dellAvviso di Manifestazione di Interesse sul Sito
Istituzionale dellEDiSU di Pavia, alla Sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di
Gara e Contratti;

di pubblicare, in conformita a quanto stabilito dall’art. 2 dell’Allegato 11.1 al D.Lgs. n.
36/2023, il presente avviso per almeno 15 giorni consecutivi sul sito istituzionale

dellEnte — www.edisu.pv.it;

di dare atto che I'importo a base di gara per l'incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione dai Rischi (RSPP), per un periodo di 48 mesi, dal 1° gennaio
2026 al 31 dicembre 2029 é stato determinato in € 56.000,00, oltre 4% cassa
previdenziale se dovuta e IVA 22%;

di impegnare provvisoriamente I'importo relativo all’espletamento della gara pari ad
€ 56.000,00, oltre 4% cassa previdenziale se dovuta e 22% IVA, per un totale di
€ 71.052,80. sul titolo 1° categoria 3a capitolo 1 articolo 22 “Spese per incarichi
professionali” cosi suddivisi:

- € 35.000,00 Bilancio di Competenza 2025

- € 36.052,80 Previsione di Bilancio 2026

e di procedere successivamente allimpegno definitivo;


http://www.edisu.pv.it/

10.

11.

di impegnare ai sensi dell'art. 45 del D.Lgs. 36/2023 e dell'art.6 del “Regolamento per
gli incentivi alle funzioni tecniche di EDiSU Pavia”, vengono destinate le risorse per le
funzioni tecniche pari ad € 1.120,00 (2% della base di offerta) sul medesimo Titolo 1°
categoria 3a capitolo 1 articolo 22 “Spese per incarichi professionali” (€ 896,00 —
incentivi alle funzioni tecniche ed € 224,00 fondo per l'innovazione), Previsione di
Bilancio 2026

di individuare ai sensi dell’art. 4 del “Regolamento per gli incentivi alle funzioni tecniche
di EDiSU Pavia”, il seguente gruppo di lavoro (GdL): RUP e Direttore di Esecuzione il
Dott. Roberto Aimi, Collaboratori Geom. Stefania Longo e Sig. Massimo Calamaretti
provvedendo successivamente alla ripartizione dell’incentivo stesso rispettivamente

secondo le attivita tecniche svolte;

di acquisire il Codice Identificativo di Gara (CIG), a seguito dell’esito della

Manifestazione d’Interesse e quindi dell’eventuale indizione della procedura di gara;

di dare atto che EDiSU, nel caso in cui decida di avviare la procedura di gara, inviera
a tutti gli operatori economici che hanno presentato istanza nei termini e in possesso
dei requisiti richiesti lettera di invito tramite la piattaforma elettronica Aria -Sintel, ai
sensi dell’art. 25 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i.;

di dare atto che la procedura per I'affidamento avverra ai sensi dell’art. 50, comma 1,
lett. e) D.Igs. 36/2023 e s.m.i., procedendo all’'aggiudicazione sulla base del criterio del
prezzo piu basso di cui al comma 4 del medesimo art. 50 e dell’art.108 comma 3 del
D.lgs. 36/2023 e s.m.i.;

che il presente decreto sara ratificato nel primo Consiglio di Amministrazione utile ai

sensi dell’art. 9 comma 5 dello Statuto dell’Ente.

Il presente atto sara inviato al RUP — Dott. Roberto Aimi, all’Ufficio Tecnico, all’Ufficio

Risorse Umane Finanziarie per gli adempimenti del caso.

IL PRESIDENTE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
(prof. Giuseppe FAITA)

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. n.82/2005 e ss.mm.ii.
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